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Estudios realizados en Europa y Estados Unidos,
demuestran el impacto que se obtiene cuando se
incorporan las emociones de los procesos de
formaciéon, como ajuste emocional, resolucion de
conflictos, manejo de ansiedad y convivencia que
tributan a unos mejores resultados de las
evaluaciones aplicadas en los aprendizajes que a la
vez redunda en el rendimiento académico

Introduccion

Establecer qué percepiones tienen los
estudiantes con respecto a la evaluacidn
académica.

Conocer qué emociones experimentan
los estudiantes cuando se enfrentan ala
experiencia de la evaluacion

Objetivos

Se empledé una metodologia mixta en
la cual se aplicé un cuestionario tipo
escala Likert que se tramité mediante
el software R, y 6 grupos focales a
una poblacion de estudiantes
universitarios de 160 distribuidos en
distintas carreras

Metodologia

El 65.5% de los estudiantes tienen una
percepcion positiva de que la evaluacion que
aplican los profesores en el aula es util para
su formacion. El 35.5% de los estudiantes
tienen una percepcion negativa frente a la
evaluacion El 48.75.% experimentan
desconfianza al momento de presentar una
evaluacion El 39.5.% siente rabia al
momento de presentar una evaluacion

Hallazgos/Conclusiones
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